Cherche un-e
Coordonnateur-trice de recherche

Contrat d’un an (1°" avril 2026 au 31 mars 2027)

A propos d'Infra

L'Infra est un organisme national dédié & la formation et & la recherche-action, ancré dans
une approche d'éducation populaire. Nous offrons des formations en animation, en
intervention et en gouvernance, ainsi qu’'un accompagnement en gestion destiné aux
actrices et acteurs du milieu communautaire a I'échelle du Québec. Nous menons
également des projets de recherche en coconstruction avec les milieux concernés, de
maniére a répondre aux besoins émergents des organismes communautaires.

Description du poste

La personne titulaire du poste aura pour mandat de coordonner un projet de recherche-
action portant sur l'inclusion et la mobilisation des adolescent-es dans les organismes
communautaires jeunesse. Ce projet vise & documenter les freins et les facteurs facilitant
I'inclusion, la participation et 'engagement des adolescent-es au sein de ces milieux. Dans
le cadre de ce mandat, la personne sera hotamment appelée & réaliser des entrevues et &
collaborer avec des centres communautaires de loisir (CCL) et des maisons des jeunes
(MDJ) afin de mieux comprendre les pratiques, les enjeux et les leviers favorisant la
participation des adolescent-es

Profil recherché 1

 Maitrise dans un domaine pertinent (sciences sociales,
sciences de I'éducation, développement des
communautés, santé publique, ou autre discipline
connexe)

* ou baccalauréat + expériences pertinentes en recherche

1
* Expériences en recherche qualitative (collecte de

données, codification, analyse, etc.)

* Excellentes capacités d’analyse et de synthése

* Trés bonnes habiletés de rédaction

e Bonne capacité a travailler en équipe

* Autonomie et sens de l'organisation

e Trés bonne maitrise du frangais et bonne capacité a lire
et comprendre 'anglais

Compétences

* Connaissance du milieu communautaire et des
organismes jeunesse

* Expérience en recherche-action ou recherche
partenariale

e Connaissance du logiciel NVivo




Principales responsabilités

Coordination de projets |
Planifier et coordonner les différentes étapes du =
projet de recherche
Assurer le suivi des échéanciers et des livrables S
Coordonner les collaborations avec les Q\\*O
partenaires (organismes communautaires, N &&' )
chercheuses, comité d’expert-es, stagiaire, etc.) \ =~

Conception et mise en place du projet
o Effectuer une recension des écrits Salaire, conditions et avantages
e Contribuer a la rédaction du devis de recherche
e Coordonner les démarches liées & I'obtention e 34$/heure

de l'approbation éthique du projet e 2lh/semaine, horaire flexible

Collecte et analyse de données e Avantages offerts : congés
Coconstruire les guides d’entrevue personne|s, vacances, prime santé
Réaliser la collecte de données en collaboration et remboursement de 50 % des
avec la stagiaire Mitacs frais Internet
Participer & la codification et & 'analyse
qualitative des données e Nous travaillons dans une

dynamique d’'entraide, de gestion

Valorisation et transfert des connaissances participative et de collaboration

e Rédiger rapport de recherche + synthése pour
les organismes partenaires Lieu de travail
e Produire le rapport de fin de projet pour

I'organisme subventionnaire Télétravail, (avec déplacements

pour la collecte de données)

Pour postuler

Envoyer CV et lettre de motivation d’ici le mercredi 25 mars 15h &
I'attention de Sylvianne Poirier, directrice générale & spoirier@inf-ra.org

Nous vous remercions de votre intérét, seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées.

©@Mmao

)
‘nfra. Transmettre la passion du communautaire
e



https://www.inf-ra.org/
https://www.linkedin.com/company/institut-national-de-formation-et-de-recherche-action-infra/?viewAsMember=true
mailto:spoirier@inf-ra.org
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